Dleis

LEI N°® 3862, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015.

"INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

Prefeito Municipal de Balneario Camboril, Estado de Santa Catarina, Faco Saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

m Fica aprovado o Plano Municipal de Educacao - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacao desta Lei, na forma do
Anexo Unico, que é parte integrante deste diploma legal, em cumprimento a Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, em especial o que

preconiza o seu art. 8°.
¥ szo diretrizes do Plano Municipal de Educagéo:
| - erradicacdo do analfabetismo;

[l - universalizagédo do atendimento escolar;

[ll - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da cidadania e na erradicacdao de todas as formas de
discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formacgéao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéao do principio da gestao democratica da educagéo publica;
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VIl - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnol6gica do Pais;

VIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacao com ampliacao proporcional ao orcamento municipal, que
assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizacédo dos (as) profissionais da educacéo;
X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade socioambiental.

m As metas previstas serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.

m As metas previstas nesta Lei deverao ter como referéncia o diagnostico elaborado pela Equipe Técnica do Plano Municipal de Educagéo.

m A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento continuo e de avaliagées periddicas realizados pelas
seguintes instancias:

| - Secretaria de Educacéo;
Il - Comissédo de Educacao da Camara de Vereadores;
[Il - Conselho Municipal de Educacao - CONSEME;
IV - Forum Municipal de Educacao.
I3 Compete as instancias mencionadas no artigo anterior, o seguinte:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios institucionais da internet;
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Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das estratégias e o cumprimento das metas;

[l - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educacéo.
Ao longo do periodo de vigéncia deste Plano Municipal de Educacao, observar-se-a0 os resultados dos estudos publicados a cada 2 (dois)
anos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP para aferir a evolucdo no cumprimento das metas

estabelecidas no Anexo Unico.

A meta progressiva do investimento publico em educacéao sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio
de lei para atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

m Fica o Municipio autorizado, através da Secretaria de Educacao, em promover pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de educacao
até o final do decénio, precedidas de amplo debate e coordenadas pelo Forum Municipal de Educacao.

Paragrafo unico. O Férum Municipal de Educagéo, além da atribuigao referida no caput deste artigo, acompanhara a execugao do PME e o
cumprimento de suas metas.

1) As conferéncias municipais de educagéo deverdo ocorrer com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a
execugao do Plano Nacional de Educacdo - PNE, do Plano Estadual de Educagao - PEE, bem como deste Plano Municipal e subsidiar a
elaboragao dos planos de educagao para o decénio subsequente.

IR As estratégias definidas nesta Lei ndo elidem a adogdo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que
formalizem a cooperacdo entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagédo e
colaboracao reciproca.

X% O sistema de ensino municipal criard mecanismos para o acompanhamento local da consecugéo das metas do PME.

EIEE] O fortalecimento do regime de colaboragéo devera ocorrer entre o Municipio com a Unido e o Estado, que incluira a instituigdo de
instancias permanentes de negociacao, cooperacao e pactuacao.
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I3 O Municipio, no prazo de um ano apés a aprovagéo desta lei, devera garantir em legislagéo especifica, condiées para a efetivagao da
gestao democratica da educacao publica.

L) O plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e o orgamento anual do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a
consignacao de dotacdes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execugao.

I Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminharé & Camara de Vereadores, sem
prejuizo das prerrogativas deste Poder, Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de Educacgao a vigorar no periodo subsequente, que incluira
diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Balneario Camborit (SC), 18 de dezembro de 2.015.

EDSON RENATO DIAS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DA EDUCACAO
2015-2025

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacgao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacao infantil em creches de forma a atender, 100% (cem por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias

1.1) Definir, em regime de colaboracao entre a Unido, o Estado e os Municipios, metas de expansao das respectivas redes publicas de
educacao infantil segundo padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades e necessidades locais a partir da demanda reprimida
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registrada no Programa Fila Unica para vagas em instituicdes publicas.

1.2) Realizar, periodicamente, atualizagdo do Programa Fila Unica, a fim de manter o levantamento da demanda por creche para a populagéo
de até 3 (trés) anos de idade, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta no municipio.

1.3) Manter normas e procedimentos de consulta publica da demanda das familias por creches, através do Programa Fila Unica e de editais
proprios publicados anualmente, aprimorando a forma de acesso ao sistema.

1.4) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo, programa de construgdo e reestruturacdo de escolas, a fim de construir no minimo 5
unidades de educacao infantil, bem como de aquisicao de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de
educagao infantil, respeitando as normas de acessibilidade, até o fim da vigéncia deste plano.

1.5) Aplicar a avaliagdo da qualidade da educacao infantil articulada entre os setores da educagéao, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, e
monitorar, anualmente, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, 0 quadro de pessoal, as condigoes
de gestao, os recursos pedagogicos, a situagao de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes com garantia da divulgagcao dos resultados
para a comunidade..

1.6) Estimular a articulacdo entre pds-graduacao, nicleos de pesquisa e cursos de formacao para profissionais da educacao, de modo a
garantir a atualizacdo dos curriculos e propostas pedago6gicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino e
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.7) Garantir o acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar as
criangcas com deficiéncia, transtornos do espectro do autismo, transtorno do deficit de atencdo com hiperatividade e altas
habilidades/superdotacao, assegurando a educacgao bilingue para criangas surdas, braile para criangas cegas da educagao especial nessa etapa

da educacao basica.

1.8) Implementar programas de orientacao e apoio as familias, por meio da articulagao das areas de educacao, salde e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade.

1.9) Preservar as especificidades da educacéao infantil na organizacao das redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero)
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a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a paradmetros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando
ao ingresso do(a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.10) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso € da permanéncia das criancas na educacédo infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e

protecao a infancia.

1.11) Promover a busca ativa de criancas de 4 e 5 anos fora da escola, 0 acompanhamento e o monitoramento de acesso e permanéncia na
unidade de educacao infantil, em parceria com areas da saude e assisténcia social, Conselho Tutelar, programa APOIA e Ministério Publico.

1.12) Realizar e publicar, periodicamente, levantamento da demanda manifesta por educagao infantil em creches e pré-escolas, como forma
de planejar e verificar o atendimento.

1.13) Implementar, em todos os NEIs, espacos artisticos e ludicos de interatividade, considerando o contexto sociocultural e étnico, de
meninos e meninas, tais como: brinquedoteca, ludoteca, biblioteca infantil, parque infantil, area e quadra coberta.

1.14) Criar até 2017, Programa de Dinheiro Direto na Escola Municipal- PDDEM, oriundo dos 25% (vinte e cinco por cento), com repasse
semestral, dos recursos proprios, para manutencao da unidade e aquisicdo de materiais ludicos e pedagdgicos.

1.15) Construir no minimo 5 unidades de educacao infantil, que atendam, no maximo 20 criangas por sala; sendo 1 delas na regido central e
outra onde houver maior demanda, até 2017; e, outras 3 unidades, em local a ser definido também pela demanda, até o fim da vigéncia deste

plano

1.16) Criar mecanismos e instrumentos, de ordem juridica, que possibilitem implementar parcerias entre o setor publico e privado, para
construcao e reestruturacao de unidades escolares de educacao infantil.

1.17) Solicitar, junto ao Conselho Municipal da Educacao, estudo sobre o impacto da alteracdo da data corte para entrada das criangas no
Ensino Fundamental e revogacao da Resolugao n? 2/2014.

1.18) Garantir, progressivamente, o atendimento em tempo integral da educacdo infantil, de preferéncia em espacos de convivéncia
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diferenciados.
1.19) Ampliar a disponibilidade de transporte escolar para saidas de campo das criangas da educacao infantil.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagcéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégias

2.1) Pactuar entre a Unido, o Estado e os Municipios, no ambito da instancia permanente de que trata o § 5° do Art. 7%, da Lei
n® 13.005/2014, a implantacao dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do
ensino fundamental.

2.2) Intensificar agbes de acompanhamento individualizado dos(as) alunos(as) do ensino fundamental visando a reducéo das taxas de
reprovacao, evasao e distor¢do idade ano, em toda a Rede de Ensino, a partir da aprovacao do PME, com garantia e ampliagdo gradativa da
Equipe Multiprofissional (professor de Apoio Pedagogico, Psicologo e Fonoaudiélogo).

2.3) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como o controle das situagdes de discriminagao, preconceito e violéncia na escola, visando condi¢des
adequadas para o0 sucesso escolar dos estudantes, em colaboragcdo com as familias e com os érgaos publicos de assisténcia social, saude e
protecao a infancia, adolescéncia e juventude. Bem como com a Rede Intersetorial do municipio.

2.4) Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, o0 acompanhamento e 0 monitoramento de acesso e permanéncia na
escola, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, Conselho Tutelar, programa APOIA e Ministério Publico.

2.5) Implantar tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e a comunidade, considerando as especificidades da educacao especial.

2.6) Promover o relacionamento das escolas com instituicdes e movimentos culturais (Fundacao Cultural, Projeto Oficinas de Ensino
Complementar, Fundacao de Esportes, Sistema S e Secretaria de Turismo) a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre
fruicao dos estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando, ainda, que as escolas se tornem polos de criacao e difusao cultural.
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2.7) Promover acoes de incentivo a participacao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio
do estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias. Ressaltando a obrigatoriedade da participacdo dos pais nesse processo, descrita
em Lei Art. 246 do cédigo penal e Art. do ECA.

2.8) Oferecer atividades extracurriculares aos estudantes de incentivo e de estimulo a habilidades, promovendo, em parceria com outros
orgaos e Secretarias, inclusive, certames e concursos de ambito nacional, estadual e municipal.

2.9) Promover e incentivar a participagdo dos alunos em atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas, durante o
horario escolar das escolas, interligando-as a um plano de disseminacido do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo municipal,
estadual e nacional.

2.10) Efetivar agbes com 6rgaos nao governamentais e governamentais, areas de saude, a¢ao social e cidadania, rede de apoio ao sistema
municipal de ensino para atender o publico da educagéao especial.

2.11) Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes na educagéo publica, viabilizando transporte escolar de qualidade, acessivel com
seguranga, monitores e agdes praticas para saidas de campo.

2.12) Estimular a inclusdo e permanéncia dos estudantes na educagao publica com material pedagégico, laboratérios didaticos, bibliotecas
informatizadas com acervo atualizado.

2.13) Garantir a oferta da alimentacdo escolar, com segurangca alimentar e nutricional, preferencialmente com produtos da regido.
Monitorando a elaboragao do cardapio conforme recomendado por nutricionistas.

2.14) Assegurar a renovacao, manutencao e criagcdo das bibliotecas, inclusive a biblioteca virtual com equipamentos, espacos, acervos
bibliograficos, bem como profissionais especializados e em constante formacado continuada como condicdo para a melhoria do processo

ensino/aprendizagem.

2.15) Efetivar a correcao das distorcdes idade/ano com qualidade, promovendo ao educando condicdes de insercdo em classes de
aceleracdo e acompanhamento nos anos posteriores na unidade escolar.
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2.16) Garantir a implementacao da Proposta Curricular do Estado de Santa Catarina no Sistema Estadual de Ensino e da Proposta Curricular
de Balneario Camboril nas escolas da Rede Municipal de maneira a assegurar a formacao basica comum respeitando os valores culturais e
artisticos nas diferentes etapas e modalidades da educacao.

2.17) Garantir a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas instituicoes escolares do ensino regular, com adaptagdo dos meios fisicos, e
capacitagdo dos recursos humanos, assegurando o desenvolvimento do potencial cognitivo, emocional e social dos alunos.

2.18) Assegurar aos profissionais da educacao o conhecimento prévio e estudo sistematico do Projeto Politico-Pedagogico.

2.19) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, permanéncia do aproveitamento escolar dos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas, com vistas a prevencao das situacoes de discriminagao, preconceito e violéncia na escola.

2.20) Assegurar transporte escolar gratuito para atendimento das necessidades educacionais da comunidade Quilombola Morro do Boi.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final
do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).

Estratégias

3.1) Institucionalizar politica e programa estadual para o ensino médio articulado aos programas nacionais, com garantia dos recursos
financeiros, para incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacado entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteddos obrigatérios e eletivos articulados em dimensbes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico
especifico, a formacao em servico de professores e a articulagdo com instituicdes académicas, esportivas e culturais.

3.2) Pactuar, entre Unido, Estado e Municipios, no dmbito da instancia permanente de negociacdo e cooperacao, de que trata o § 5° do Art.

7°, da Lei n? 13.005/2014, a implantacao dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino médio.
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3.3) Promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a
livre fruicdo dos estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacéo e difuséo cultural
e pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) Contribuir com a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), fundamentado em matriz de referéncia do conteudo
curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema
de Avaliagéo da Educacao Basica (SAEB), e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagao sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educacao basica, de avaliacao certificadora, possibilitando afericido de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e
de avaliacao classificatoria, como critério de acesso a educacao superior.

3.5) Expandir a oferta de matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacao profissional, garantindo igualdade de condigbes de
acesso e permanéncia a todos.

3.6) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos jovens beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como dos sujeitos em situagdes de discriminagao, preconceito e violéncia, praticas irregulares de
exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce e adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas buscando a
colaboracao com as familias, junto aos programas sociais de forma intersetorial.

3.7) Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribui¢édo territorial em atendimento ao zoneamento
das escolas de ensino médio, de forma a atender a demanda, respeitando, conforme a lei o nimero de alunos por sala e a realidade da

comunidade onde a escola esta inserida.

3.8) Implementar politicas de prevencao a evasao motivada por preconceito ou por quaisquer formas de discriminagao, criando rede de
protecao contra formas associadas a exclusao, buscando o auxilio do corpo técnico multidisciplinar.

3.9) Viabilizar espaco especifico e adequado para a equipe multidisciplinar atuar no atendimento a prevencdao a todas as formas de
discriminacao.

3.10) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e cientificas.
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3.11) Promover e acompanhar a celebracao de convénios entre empresas e escolas de educacao basica, profissional e tecnolégica para
oportunizar estagio, possibilitando 0 acesso ao mundo do trabalho.

3.12) Promover, em parceria com Instituicbes de Ensino Superior, e incentivar os jovens do Ensino Médio a participarem de Programas de
Orientacao Profissional.

3.13) Ofertar, em parceria com Instituicbes de Ensino Superior e Cursos Pré- vestibulares aulées gratuitos para alunos do Ensino Médio de
escolas publicas atendendo a todos os periodos escolares.

3.14) Possibilitar a construcdo de mais unidades escolares, bem como, ajustar os espagos das unidades existentes com infraestrutura para
auditorios, laboratérios, refeitérios conforme demanda da comunidade.

Meta 4: Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacao, o acesso a educagao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias

4.1) Garantir, junto aos 6rgaos competentes a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacao de deficiéncia
e promovendo a articulagao pedagdgica entre o0 ensino regular e o atendimento educacional especializado.

4.2) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacéao Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacao - FUNDEB, as matriculas dos(as) estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do coémputo dessas matriculas na educacao basica regular, e as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao especial oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

4.3) Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas

de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacao, observado o que dispde a Lei
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional.
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4.4) Promover busca ativa da demanda nao manifesta através das entidades que atendam criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacao.

4.5) Manter, junto ao governo federal e ampliar ao longo deste Plano, salas de recursos multifuncionais de acordo com a demanda manifesta,
em consonancia as normas de acessibilidade, garantindo o repasse de recursos necessarios para sua funcionalidade, provendo assim a aquisi¢cao
dos materiais.

4.6) Garantir a formagao continuada em educacéao especial, de no minimo 40 horas/ano, da equipe de profissionais da educacao e de apoio
em educacéao especial.

4.7) Favorecer a discussao da tematica de educacao especial de forma transversal as demais formagdes continuadas oferecidas a este
publico.

4.8) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades
ou superdotacdo, matriculados na rede de ensino no municipio, conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo feita por equipe
especializada, ouvidos professores, a familia e 0 aluno.

4.9) Estimular, de acordo com a necessidade local, a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicoes académicas e integrados por profissionais das areas de saude, inclusive terapia ocupacional e fisioterapia, assisténcia social,
pedagogia, psicopedagogia, fonoaudiologia e psicologia, para apoiar o trabalho dos(as) professores da educagao basica com os(as) alunos(as)
com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacao.

4.10) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade instrumental, metodoldgica, atitudinal, comunicacional e
arquiteténica nas instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
por meio da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagcdo pela equipe especializada dos(as) alunos(as) com altas
habilidades ou superdotacao.
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4.11) Garantir a oferta de educacgao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos(as) alunos(as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdocegos e do sistema FM para pessoas com
deficiéncia auditiva.

4.12) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da
permanéncia e do desenvolvimento escolar dos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacao junto ao combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigbes adequadas
para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.13) Fomentar e divulgar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promogao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos(as) estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotagao.

4.14) Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas publicas intersetoriais que
atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacao que
requeiram medidas de atendimento especializado.

4.15) Promover a articulacao intersetorialmente entre érgdos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagéo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtorno do espectro autista com idade superior a faixa etaria de escolarizagao obrigatéria, de
forma a assegurar a atencéo integral ao longo da vida.

4.16) Garantir a ampliacao das equipes de profissionais da educacédo e de apoio para alunos com deficiéncia conforme LDB art. 61, Nota
Técnica SEESP/GAB n® 19/2002 e o constante no item VI, artigo 10 da Resolucdo CNE/CEB 4/2009, para atender a demanda do processo de

escolarizacao dos(das) estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacgéo.

4.17) Recomendar ao Conselho dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia a criacdo de indicadores de qualidade e politica de avaliacao e
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supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam atendimento a pessoas com deficiéncia.

4.18) Promover, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacéo, junto aos érgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a
obtencao de informacao detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacao
de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, bem como o atendimento na educacao de jovens e adultos.

4.19) Garantir a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacao para profissionais da educacao, inclusive em nivel de
pbds-graduacédo, observado o disposto no caput do Art. 207 da Constituicao Federal, dos referenciais teéricos, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas
habilidades ou superdotacao;

4.20) Promover parcerias com instituicbes comunitarias confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico
visando ampliar a oferta de formacao continuada e a orientagdo de recursos que favorecam a aprendizagem, assim como 0s servigos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagao e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtorno de espectro autista e altas
habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino.

4.21) Incentivar que as escolas de educagao basica promovam espacos para a participacao das familias na elaboragéo do projeto politico
pedagogico na perspectiva da educacéo inclusiva.

4.22) Garantir o atendimento educacional em fonoaudiologia e psicologia, dentro das unidades de ensino da educacao basica, para fins de
prevencdo e acompanhamento.

4.23) Garantir a participagéo do professor de atendimento educacional especializado nos momentos de planejamento dos professores de
ensino regular, possibilitando trocas de experiéncia, informacdes e orientacées que atendam as especificidades de todos os alunos.

4.24) Garantir o profissional auxiliar que atue no apoio as atividades de alimentacao, higiene e locomocao, inclusive nas instituicdes privadas,
sendo responsabilidade da prépria instituicao a oferta desse profissional, comprovado através de avaliacao por equipe especializada, conforme a

necessidade do aluno.

4.25) Realizar estudo de caso entre professores de sala de aula e professores de atendimento educacional especializado no inicio do ano
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letivo e nas paradas pedagdgicas.

4.26) Garantir, quando necessario, servicos e materiais pedagdgicos, a fim de promover a alfabetizacdo e aprendizagem dos alunos com
deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacao.

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas durante o ciclo de alfabetizacdo que compreende do 12 ao 3° ano do Ensino Fundamental.
Estratégias

5.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacédo, por mieio de formagoes e trocas de experiéncias, nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental articulando-os com as estratégias desenvolvidas na Educacao Infantil e com Apoio Pedagdgico especifico na area de alfabetizacao.

5.2) Estimular a permanéncia dos professores alfabetizadores para o ciclo de alfabetizagdo que compreende do 12 ao 3% ano do Ensino
Fundamental garantindo, a formagao continuada e prevendo, até o 4° ano de vigéncia deste plano, a revisdo da gratificagao de fungao no Estatuto

do Magistério.

5.3) Garantir a aplicabilidade dos instrumentos de avaliacdo nacional e municipal, durante o ciclo de alfabetizagdo bem como estimular as
escolas a criarem 0s seus proprios instrumentos de avaliagdo e monitoramento.

5.4) Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criangas, asseguradas de métodos e propostas
pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,

preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

5.5) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacao e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade.

5.6) Promover e estimular, anualmente a formacdo continuada de professores para a alfabetizacao de criangas, com foco nas novas
tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagcao com programas de pés-graduacao stricto sensu.

5.7) Garantir politicas publicas para a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a
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alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.8) Promover, em consonancia com as Diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagao de leitores e a capacitacao de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuarem como mediadores da leitura.

5.9) Acompanhar o cumprimento da lei Municipal de Incentivo a leitura (LEI N 3242, de 14 de fevereiro de 2011).

5.10) Promover, a capacitacdo de professores de musicalizacdo que atuam, nos Anos Iniciais, nas escolas da Rede Municipal de Ensino
assegurando ambientes e materiais adequados para o desenvolvimento do trabalho.

5.11) Garantir a inclusdo de alunos das diversas nacionalidades, no ciclo de alfabetizacdo, proporcionando adaptagao escolar e aulas de
Apoio Pedagégico que atendam suas necessidades.

5.12) Aderir aos Programas e Projetos do Ministério de Educacao - MEC que favorecam a aprendizagem em todas as etapas, oferecendo
todo o suporte necessario para sua implementacao e realizacdo no municipio.

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 60% (sessenta por cento) nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
40% (quarenta por cento) dos estudantes da educacao basica, até o final da vigéncia do Plano.

Estratégias

6.1) Promover, com o apoio da Unido, do Estado e do Municipio, a oferta de educacao basica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive artisticas, culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos estudantes na escola e/ou centros de contraturno ou sob suas responsabilidades, passe a ser igual a 7 (sete) horas diarias durante todo 0 ano
letivo, com a ampliacao progressiva da jornada de professores em uma Unica escola.

6.2) Instituir, em regime de colaboracao da Uniao, Estado, Municipio e comunidade local, programa de constru¢do ou adequacao de centros

de contraturno e escolas com padrao arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades carentes ou com maior indice de vulnerabilidade social.
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6.3) Aderir, em regime de colaboracao, ao programa nacional de ampliacao e reestruturacao das escolas publicas, por meio da instalacao de
quadras poliesportivas cobertas, piscinas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitérios cobertos, depositos adequados para armazenar alimenticios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producéo de
material didatico e da formagéo de recursos humanos para a educagao em tempo integral.

6.4) Garantir através de projetos especificos e aprovados pela Secretaria de Educacao, a articulacao da escola e centros de atendimento
contraturno com os diferentes espacos educativos, artisticos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, praia, museus, teatros, cinemas, planetarios e zoolégico.

6.5) Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacao na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais ou em instituicdes especializadas.

6.6) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola e centros de contraturno, direcionando a expansao da
jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas, culturais, artisticas e agdes de educacao nutricional e

de educacao para a saude, Meio Ambiente e seguranga.

6.7) Assegurar alimentacao escolar que contemple a necessidade nutricional diaria dos estudantes que permanecem na escola e centros de
contraturno em tempo integral, conforme legislacao especifica.

6.8) Viabilizar por meio de legislagdo municipal que o projeto Oficinas de Ensino Complementar seja transformado em Centro de Atendimento
de Contraturno, com sede prépria e toda a infraestrutura necessaria para atender em tempo integral.

6.9) Apoiar as atividades do Centro de Atendimento de Contraturno e escolas integrais subsidiando seu funcionamento com apoio material e
profissional e garantia da regéncia de classe.

6.10) Regularizar por meio de legislag@o pertinente o funcionamento das escolas que aderirem o atendimento em tempo integral estipulando
carga horaria dos professores bem como nimero e formato das oficinas a serem ofertadas.

6.11) Implementar nas unidades de atendimento integral, oficinas de leitura, producao textual e matematica.
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6.12) Ampliar a oferta de lingua estrangeira no centro de atendimento de contraturno.

6.13) Promover a articulagao curricular, na perspectiva de um curriculo integrado que envolva todas as atividades ofertadas no ambiente
escolar, favorecendo o planejamento coletivo em torno da proposta pedagogica da instituigao.

6.14) Promover a aproximacao entre a escola integral, as familias e a comunidade, mediante atividades que visem a responsabilizagao e a
interacdo com o projeto educacional, estabelecendo parcerias com 6rgaos e entidades de atendimento e assisténcia a crianca e ao adolescente.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de
modo a atingir as seguintes médias municipais no IDEB:

| IDEB | 2015 | 2017 | 2019 | 2021 |
IANOS INICIAIS ENSINO FUNDAMENTAL I 6,0I 6,2I 6,4I 6,6I
o5 Finazs nsino Fovoamental T D St B,
| Ensino mEpTo T i “““ ;:;I"“";:zi"""‘;:;i“"‘;:gl

Estratégias

7.1) Estabelecer e implantar, conforme orientagbes do Governo Federal, diretrizes pedagdgicas para a educacao basica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e
médio.

7.2) Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu

ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3) Assegurar que no ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado
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nivel suficiente de aprendizado em relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.4) Instituir, em colaboracao entre a Unido, o Estado e os Municipios, um conjunto de indicadores de avaliagao institucional com base no
perfil do estudante e dos profissionais da educacao, nas condigées de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.5) Instituir o processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacao basica, por meio da constituicao de instrumentos de avaliacao
que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacao continuada dos profissionais da educacao e o aprimoramento da gestao democratica.

7.6) Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica
publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagao de professores e profissionais de
servigos e apoio escolares, a ampliagao e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede
escolar.

7.7) Desenvolver indicadores especificos de avaliagcdo da qualidade da educagéo especial, bem como da qualidade da educacgéo bilingue
para surdos.

7.8) Fomentar agbes para a melhoria do desempenho dos estudantes da educacgéo basica nas avaliagdes da aprendizagem no Programa
Internacional de Avaliacao de Estudantes - PISA.

7.9) Promover o desenvolvimento, selecionar, referendar e divulgar tecnologias educacionais para o ensino fundamental e médio e incentivar
praticas pedagdégicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas
de ensino em que forem aplicadas. Assegurados neste item formacéao tecnoldgica para os profissionais da educacao.

7.10) A partir da demanda local garantir monitores, transporte gratuito com acessibilidade na faixa etaria da educacao obrigatoria, visando
seguranca dos alunos e sua permanéncia na escola.
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7.11) Universalizar, em colaboracdao com a Unido, Estado e Municipios, até o quinto ano de vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacao computador/estudante nas escolas da rede publica de
educacao basica, promovendo a utilizacao pedagdgica das tecnologias da informagéao e da comunicacao.

7.12) Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais, em regime de colaboragao entre Unido, Estado e Municipios, para a utilizacao
pedagodgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagao basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacao das
condicdes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas, nas instituicbes educacionais, com acesso as redes digitais de computadores,
inclusive a internet, assegurando manutencao periédica dos equipamentos.

7.13) Ampliar programas e aprofundar agoes de atendimento ao estudante, em todas as etapas da educacao basica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

7.14) Assegurar as escolas publicas de educagao béasica o acesso a equipamentos de seguranca e evacuacao predial, energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo sustentavel de residuos sélidos, com treinamento qualificado para todos os
profissionais da educagao.

7.15) Garantir o acesso dos estudantes a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de
ciéncias e informatica, em cada edificio escolar, com garantia de acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.16) Informatizar a gestdo das escolas publicas e das secretarias de educagéao, bem como manter programa de formacgao continuada para o
pessoal técnico.

7.17) Garantir em regime de colaboracdo com a Secretaria de Seguranga, Conselho Tutelar, COMAD e CMDCA politicas de prevencao a
violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agbdes destinadas a capacitagao de educadores para detecgdo dos sinais e de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogao das providéncias adequadas para promover a construgao da cultura de paz e
um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.18) Colaborar, com os mecanismos de protecao a infancia e juventude, na implementacao de politicas de inclusdo e permanéncia na escola

para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando 0s principios da Lei
n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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7.19) Garantir nos curriculos escolares conteludos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar acbes
educacionais, nos termos das Leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008, assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de educacao étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil.
Oferecendo formacao continuada e oportunidades de trocas de experiéncias entre os professores.

7.20) Prestar toda a assisténcia necessaria ao Servico Social da educacao no intuito de mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
com o propoésito de que a educagao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das
politicas publicas educacionais.

7.21) Promover a articulagao dos programas da area da educacgdo, de ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho
e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, visando a melhoria da qualidade
educacional.

7.22) Universalizar, mediante articulagéo entre os érgaos responsaveis pelas areas da saude e da educacgdo, o atendimento aos estudantes
da rede escolar publica de educacao béasica por meio de agdes de prevengao, promocao e atengado a saude. Viabilizando o atendimento no menor
prazo possivel.

7.23) Estabelecer parcerias nas acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao, atengao e atendimento a saude e a
integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagédo, como condigcéo para a melhoria da qualidade educacional.

7.24) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e a
capacitacao de professores, bibliotecarios para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem.

7.25) Orientar e acompanhar as escolas tragcando ac¢oes efetivas na busca por melhores indices no IDEB.

7.26) Institucionalizar programas e desenvolver projetos e metodologias para acompanhamento pedagdgico, recuperacdo paralela e

progressao, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado. Oferecendo suporte por meio da Secretaria Municipal e Estadual de
Ensino.
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7.27) Assegurar reforma, renovagdo, manutencdo e criacdo das bibliotecas com todos os materiais e infraestrutura necessaria a boa
aprendizagem dos estudantes, inclusive biblioteca virtual com equipamentos, espacos, acervos bibliograficos, bem como profissionais
especializados e capacitados para a formacéo de leitores.

7.28) Reconhecer e apoiar as praticas culturais e sociais dos estudantes e da comunidade local, como dimensdes formadoras, articuladas a
educagao, nos projetos politicos-pedagégico e no Plano de Desenvolvimento Institucional, na organizagéo e gestao dos curriculos, nas instancias
de participacéo das escolas e na produc¢ao cotidiana da cultura e do trabalho escolar.

7.29) Reestruturar e aprimorar o ensino médio, incentivando praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares, estruturadas pela
relagao entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares com contetdos obrigatorios e eletivos, em dimensdes como ciéncia, trabalho,

linguagens, tecnologia, cultura e esporte.

7.30) Primar pela garantia da participagdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagao dos recursos, visando a ampliagao da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica.

7.31) Colaborar com pesquisas que visem a elaboracao de curriculos e propostas pedagdgicas de incorporagcdo dos avancos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais.

7.32) Implantar salas ambientes, nas unidades da rede municipal de ensino, sempre que 0s espacos escolares permitirem, dotando-as de
equipamentos necessarios para melhor assessorar os professores.

Meta 8: Contribuir com a meta de elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de modo a
alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, respeitado o Sistema de Cotas das Universidades.

Estratégias

8.1) Implementar agcbées no ambiente escolar que visem a conscientizacdo de todos para a diminuicdo das desigualdades sociais
possibilitando sempre que necessario a insercao de todos com os mesmos padrdes de qualidade e atendimento.
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8.2) Intensificar mecanismos de busca ativa promovendo o envolvimento de érgdos governamentais, de forma intersetorial, na busca ativa de
jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos populacionais aqui considerados.

8.3) Contribuir com a reducao das desigualdades regionais e étnico-raciais, garantindo o acesso igualitario e a permanéncia na educacao
profissional técnica de nivel médio e superior, inclusive mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei.

8.4) Fomentar a produgado de material didatico, bem como o desenvolvimento de curriculos, conteidos e metodologias especificas para o
desenvolvimento da educacéo da populacao considerada nessa meta.

8.5) Aderir, em regime de colaboracgao, a oferta gratuita de educacao profissional técnica por parte das entidades privadas de servico social e
institutos federais, para os segmentos populacionais considerados.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagéo da populagédo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 99% (noventa e nove por cento) até 2017 e, até
o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias
9.1) Assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos, a todos que nao tiveram acesso a educacao basica na idade prépria.

9.2) Realizar, por meio das secretarias estadual e municipal de educagao, diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagao de jovens e adultos.

9.3) Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizagao basica.

9.4) Executar acdes de atendimento ao estudante da educacao de Jovens e Adultos por meio de programas suplementares de transporte e
alimentacao escolar.

9.5) Apoiar as escolas que ofertam a Educacao de Jovens e Adultos na criagcdo de projetos inovadores que visem o atendimento qualitativo
dessa modalidade de ensino.

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 3862/2015 (http://leismunicipa.is/iumqo) - Gerado em: 07/03/2025 11:59:17


https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/iumqo

Dleis

9.6) Implementar programas de capacitacao tecnoldgica da populacao de jovens e adultos.
9.7) Incentivar o uso dos materiais didaticos oferecidos pelo MEC adaptando metodologias de acordo com as caracteristicas de cada turma.

9.8) Revisar os curriculos da EJA adequando-os, sempre que se considerar necessario, as especificidades locais e caracteristicas da
clientela.

9.9) Propor a criagao, junto a Secretaria Municipal de Educacéo de Balneario Camboril, do Departamento de Educagao de Jovens e Adultos,
visando o atendimento as questdes especificas deste segmento, no tocante as suas peculiaridades como o planejamento, a organizacao, a
articulacdo, a coordenacéo, a integragdo, a execugao e a avaliacdo das politicas publicas voltadas a EJA, que hoje ndo estdo contempladas no
organograma da referida secretaria.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 15% (quinze por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, em
parceria com a Secretaria de Inclusdao Social, Secretaria de Saude e institutos federais de educacgao, na forma integrada a educagao profissional,
até ao final da vigéncia do Plano.

Estratégias

10.1) Aderir e participar de Programa Nacional de Integragédo da Educacgéo Basica a Educacao Profissional na modalidade de educacao de jovens
e adultos, na perspectiva da educacgéo inclusiva.

10.2) Expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores com a
educacao profissional, objetivando a elevacao do nivel de escolaridade e profissionalizacao do trabalhador e da trabalhadora.

10.3) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagéo
de jovens e adultos articulada a educacéo profissional.

10.4) Aderir ao programa nacional de reestruturacdo e aquisicao de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacao de jovens e adultos integrada a educacgao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.
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10.5) Diversificar o curriculo da educacao de jovens e adultos, articulando a formacdo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar
0 tempo e 0 espaco pedagdgico adequando-os as caracteristicas desses estudantes.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta
por cento) da expansao no segmento publico.

Estratégias

11.1) Buscar o apoio da unido na expansao da oferta de educacéao profissional técnica de nivel médio na rede publica estadual e municipal de
ensino.

11.2) Expandir a oferta de educagao profissional técnica de nivel médio na modalidade de educacao a distancia, assegurando padrao de
qualidade.

11.3) Promover a expansdo do estagio na educagao profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater
pedagogico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando a formacado de qualificacbes proprias da atividade profissional, a

contextualizacao curricular e ao desenvolvimento da juventude.

11.4) Cooperar, por meio de divulgacao, da institucionalizacao de sistema nacional de avaliacdo da qualidade da educacéao profissional técnica de
nivel médio das redes publica e privada.

11.5) Expandir a oferta de educacao profissional técnica de nivel médio para o publico da educacao especial.

11.6) Prestar assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as condicbes necessarias a permanéncia dos
estudantes e a conclusao dos cursos técnicos de nivel médio.

11.7) Adotar politicas afirmativas para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacgao profissional
técnica.
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11.8) Utilizar os dados do Sistema Nacional de Informacao Profissional e as consultas promovidas junto a entidades empresariais de
trabalhadores para ofertar formacéo nas instituicbes especializadas em educagéo profissional.

11.9) Fomentar e incentivar estudos e pesquisas sobre a articulacao entre formacao, curriculo, pesquisa € mundo do trabalho, considerando as
necessidades econémicas, sociais e culturais do Estado e municipio.

11.10) Viabilizar a construcdo de espacgo fisico para formacao profissional, bem como, buscar parcerias para atendimento a demanda da
qualificacdo profissional.

Meta 12: Articular, com a Unido, a elevacao da taxa bruta de matricula na educacéao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para
35% (trinta e cinco por cento) da populacao de 18 dezoito a 24 (vinte e quatro) anos de idade, assegurada a qualidade da oferta e expansao de
matriculas nas instituicdes de ensino superior presentes no municipio.

Estratégias

12.1) Articular junto a Unido e ao Estado a solicitagdo de Demanda de oferta de no minimo 50 % das vagas de |IES publicas em cursos noturnos.

12.2) Articular junto a Unido a solicitacdo de Demanda de oferta de educagao superior publica e gratuita prioritariamente para a formagao de
professores, para atender ao déficit de profissionais em todas as areas de conhecimento e modalidades da educagéo basica e ensino médio.

12.3) Ampliar e garantir a oferta de bolsas de estudos para graduacgéo, aos professores e demais profissionais que atuam na educacao publica
municipal. Expandindo na Rede Municipal a oferta de bolsa escolar.

12.4) Articular e fomentar junto as IES do municipio a realizacdo de estudos, pesquisas de inovagdes e mercado de trabalho, considerando as
necessidades econémicas, sociais e culturais do municipio, visando pautar e criar base de dados e conhecimento cientificos para o municipio,

fornecendo bolsas de estudo.

12.5) Participar com recursos financeiros na criacao de programas e ac¢des de incentivo a mobilidade estudantil e docentes das IES publicas e
privadas do municipio em cursos de graduacao em ambito nacional e internacional.
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12.6) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacao de pessoal de nivel superior nas IES do municipio, destacadamente a que se refere a
formacao nas areas de ciéncias exatas e bioldgicas, considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, visando a inovagao e a
melhoria da qualidade da educacao basica e média ofertadas no municipio;

12.7) Articular com a prefeitura Municipal de Balneario Camborit a destinagao, anual, de no minimo 2% (dois por cento) da Receita orcada de
impostos do Municipio, a bolsas de estudos para alunos carentes do ensino superior, residentes e domiciliados no municipio de Balneario
Camboriu.

12.8) Ampliar programa de bolsas de estudos para funcionarios do municipio que atuam na area da educacao para até 3 (irés) possibilidades de
utilizagao do beneficio com valor equivalente a, no minimo, 50% do valor da mensalidade a titulo de bolsa de estudo.

Meta 13: Articular com a Unido a demanda de oferta de 6 (seis) mestrados e 2 (dois) doutorado até 2025 para garantir a elevagao da qualidade da
educagao superior e ampliar a propor¢ao mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio nas IES do Municipio.

Estratégias

13.1) Articular junto a Unido e as Instituicdes a oferta de pds-graduagao Stricto Sensu no municipio, seguindo as necessidades de formacao de
profissionais na area da educagéo.

13.2) Promover, de forma articulada com a Uniao, a formacao continuada dos profissionais técnico-administrativos da educacao superior.

Meta 14: Fomentar, em articulacdo com a Unido, a elevacao gradual do numero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a elevar
gradualmente a titulacdo de Mestres e Doutores.

Estratégias

14.1) Fomentar junto a Unido e Estado o estimulo a integracdo e a atuacao articulada entre a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) e as agéncias de fomento a pesquisa Estadual, Federal e Internacional.

14.2) Estabelecer parcerias com 0s 6rgaos publicos, privados e agéncias de fomento nos diversos programas, projetos e agdes que objetivem a
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internacionalizacao da pesquisa e da pds-graduacao incentivando a atuacao em rede e criando grupos de pesquisa.

14.3) Promover, de forma articulada com a Unido, a oferta de programas de péds-graduacgao stricto sensu, sendo 4 (quatro) mestrados e 1 (um)
doutorado até 2025.

14.4) Ampliar e garantir a oferta de bolsas de estudos para p6s-graduacao lato e stricto sensu, aos professores e demais profissionais que atuam
na educacao publica municipal. Expandindo na Rede Municipal a oferta de bolsa escolar.

14.5) Assegurar, na forma da lei, condicbes de formacéo e qualificacdo aos profissionais que atuam na educacdo especial, nas instituicdes de
ensino superior. Expandindo a participacdo por meio de bolsas de estudos em pés-graduacao fornecidas pelo municipio aos profissionais que
atuam diretamente com este publico em sala de aula.

14.6) Participar com recursos financeiros na criagcdo de programas e agoes de incentivo a mobilidade estudantil e docentes das IES publicas e
privadas do municipio em cursos de pds-graduagao lato e stricto sensu, em ambito nacional e internacional.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragéo entre a Unido, o Estado e os Municipios, politica de formacéo inicial e continuada, com vistas a
valorizacdo dos profissionais da educacao, assegurando que os professores da educagédo bdsica e suas modalidades possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizac¢édo, pelo poder
publico, de periddica participagdo em cursos de formagao continuada.

Estratégias

15.1) Ampliar, com qualidade, a oferta de programas de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de graduacgao, a fim de
aprimorar a formacado dos profissionais para atuarem no magistério da Educacdo Basica, de acordo com a necessidade por area de

conhecimento.

15.2) Divulgar e incentivar o acesso ao financiamento estudantil aos matriculados em cursos de licenciatura com avaliacao positiva pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES), na forma da Lei n® 10.861/2004.

15.3) Articular, com as instituicbes de nivel superior, a reforma curricular dos cursos de licenciatura garantindo a renovacao pedagogica, com foco
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na educacao especial, na qualidade dos cursos ofertados e no aprendizado do estudante.
15.4) Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacao de nivel médio e superior dos profissionais da educacao, visando ao
trabalho sistematico de articulacao entre a formacao académica e as demandas da educacao basica, em sintonia com as recomendacoes legais e

as diretrizes curriculares nacionais.

15.5) Instituir e consolidar, uma plataforma eletrébnica em ambito estadual, com dados de formacao de todos os professores da rede publica, para
organizar a demanda/oferta de matriculas em cursos de formacao inicial e continuada dos profissionais da educacao em Santa Catarina.

15.6) Implementar programas de formagao superior para docentes nao habilitados na area de atuagao em efetivo exercicio nas redes publicas.

15.7) Assegurar a todos os profissionais da educagao basica formagao continuada em servigos, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagbes dos respectivos sistemas de ensino e viabilizando a interdisciplinaridade.

15.8) Garantir oferta de formagao continuada minima de 40 horas/anual, por area, a todos os profissionais da educagao basica, fundamentada
numa concepgao politico-pedagdgico que assegure a articulacao tedrica e pratica, a pesquisa e a extensao.

15.9) Ampliar as politicas e programas de formacgéao inicial e continuada dos profissionais de educacao, sobre alunos e alunas, considerando o
contexto étnico cultural, seguranga e prevengao, para promogao de direitos sociais, objetivando criar um ambiente escolar livre de qualquer tipo de

preconceito, discriminac¢do ou violéncia.

15.10) Ampliar o uso das tecnologias e conteudos multimidiaticos para todos os atores envolvidos no processo educativo, garantindo formacao
especifica para esse fim.

15.11) Incentivar a participagdo em programa federal de concessao de bolsas de estudos para os profissionais da educagao.

15.12) Favorecer a construcdo do conhecimento e a valorizagao da cultura da pesquisa para os profissionais da educacao basica considerando e
incluindo toda composicao de acervos e materiais adquiridos para a escola e Unidades de contraturno.

Meta 16: Formar 100% dos professores da educacao basica em nivel de pds-graduacéao, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a
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todos os profissionais da educacao basica formagcdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacédo dos sistemas de ensino.

Estratégias

16.1) Garantir e consolidar a formulagao e efetividade de politicas publicas que ampliem a mobilidade docente em cursos de graduacao e pos-
graduacdo, em ambito nacional e internacional, com licenga remunerada, durante o periodo em que estiver cursando, tendo em vista a
qualificacao da formagéao de nivel superior. Respeitado o disposto na legislacao municipal vigente.

16.2) Estimular a articulacao entre a p6s-graduacao, nicleos de pesquisa e cursos de formacgdo para profissionais da educagao, de modo a
garantir a elaboracdo de propostas pedagodgicas, capazes de incorporar os avancos de pesquisas ligadas ao processo de alfabetizacdo no
atendimento da populagao de até oito anos.

Meta 17: Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao basica assegurando no Estatuto do magistério municipal a
remuneracao dos professores com base no piso nacional do magistério e com garantia da diferenga salarial, de 20% a 50%, entre 0s niveis de
graduacgéo.

Estratégias

17.1) Ampliar a melhoria das condi¢des de trabalho, valorizagdo dos profissionais da educacao e concretizagao das politicas de formagao, de
acordo com o Plano Nacional da Educagao, como forma de garantia da qualidade na educacéo.

17.2) Estabelecer acbes especificamente voltadas para a promogao, prevencao, atencao e atendimento a sadde e integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educacao, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional.

17.3) Assegurar a realizacao periédica de concurso publico para provimento de vagas, comprovadamente, criadas, excedentes e permanentes.

17.4) Atualizar o plano de carreira, no maximo a cada 5 anos, em consonancia com as diretrizes definidas na base nacional comum de valoriza¢ao
dos profissionais da educacéo, visando garantir e ampliar os direitos contemplados no Estatuto do Magistério de Balneario Camborid.
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17.5) Implantar gradualmente o cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

17.6) Garantir, nos planos de carreira, que as escolas de educacdo basica oferecam servicos de orientagdo educacional, supervisao,
administracdo escolar e atendimento educacional especializado, realizado por profissionais habilitados na area de atuagao, assegurando a esses
profissionais, de forma isonémica, com os professores do Ensino Fundamental, o direito a gratificacdo de funcado, equiparado aos demais
profissionais de sala de aula.

17.7) Implantar o beneficio de insalubridade para todos os Profissionais da Educagéo.

17.8) Informatizar as salas de aula adequando o espaco fisico com as novas tecnologias tais como: lousa eletrénica, projetor multimidia e demais
equipamentos atuais, capacitando os profissionais para uso desses equipamentos.

17.9) Garantir a remuneragao, de acordo com os niveis, aos profissionais da Educagao ACT na area de formacao e de atuagdo quando o mesmo
apresentar diploma comprovando tal qualificacao.

17.10) Assegurar e garantir a participagao dos professores e demais profissionais da area da educagao no processo de discussao e elaboragao
das diretrizes do plano de carreira e valorizacao profissional.

17.11) Viabilizar, junto a Secretaria de Saude do municipio, o direito a vacinagdo contra doencas infectocontagiosas, considerando o contato
diario e direto dos professores e demais profissionais que atuam nas Unidades Escolares, com grande nimero de pessoas.

Meta 18: Revisar, a partir da aprovacao deste PME e sob a coordenagao das respectivas mantenedoras, os planos de Carreira existentes para os
profissionais da educacdo basica e garantir: 0 piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constituicao Federal e a diferenga de 20% a 50% entre os niveis.

Estratégias

18.1) Estruturar as redes publicas de educacao basica de modo que, até o quinto ano de vigéncia deste PME, 85% (oitenta e cinco por cento), no

minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 70% (setenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacado, nao
docentes, sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados.
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18.2) Implantar, nas redes publicas de educagao basica, acompanhamento dos profissionais iniciantes, sejam eles efetivos ou contratados,
supervisionados por equipe de profissionais experientes a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisao pela efetivagéo
ou a continuidade do seu contrato, apds o estagio probatorio.

18.3) Manter, nos planos de Carreira dos profissionais da educacao do Municipio, licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao stricto sensu.

18.4) Incorporar a gratificagdo do programa horizontal, c6digo 718, adquirida pelos cursos de aperfeicoamento, no teto méaximo de 10%.

18.5) Solicitar estudo para incluir no quadro de cargos, da Lei n® 2084/2001 que trata do estatuto e Planos de Carreira do Pessoal do Magistério, a
equipe multidisciplinar composta por assistentes sociais, fonoaudiélogos/as, nutricionistas, psicopedagogos/as, psicélogos/as e auxiliar de apoio
em educagao especial.

Meta 19: Garantir em legislacao especifica, aprovadas no ambito do Estado e dos Municipios, condigbes para a efetivagdo da gestao democratica,
na educacao basica e superior publicas que evidencie o compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante do
Sistema Estadual e Municipal de Ensino, no prazo de 1 (um) ano apo6s a aprovagao deste Plano.

Estratégias

19.1) Respeitar a legislacdo nacional, considerando, conjuntamente, para a nomeacao dos gestores das unidades de ensino com formagao em
gestao escolar, do quadro efetivo estavel, bem como a participacdo da comunidade escolar em eleicao democratica.

19.2) Ampliar os programas de apoio e formagéo aos conselheiros dos conselhos inerentes aos assuntos colegiados, recursos financeiros, espago
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

19.3) Estimular, em todas as redes de educacao basica, a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis, Conselhos Escolares e

associacoes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulacao organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes.
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19.4) Acompanhar e estimular, em todas as redes de educacao basica, até o 2° ano de vigéncia deste plano, a aprovacao de leis municipais de
criacao de conselhos escolares.

19.5) Estimular a participacao efetiva da comunidade escolar e local na formulacdo e acompanhamento dos projetos politico-pedagégicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, possibilitando as condigcbes objetivas necessarias a operacionalizacao
desta participacao.

19.6) Garantir a todos os Gestores das escolas publicas programa de formagao continuada.

1 9.7) Consolidar foruns decisérios de politicas publicas educacionais, conselhos municipais de educacao, conselhos escolares ou
equivalentes, conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB e da alimentacdo escolar (CAE), conselho de controle social
envolvendo gestores publicos, trabalhadores da educacdo e organizacoes da sociedade civil, com representacao paritaria dos setores envolvidos
com a educacado e com as instituicbes educativas.

19.8) Estimular, em todas as instituicdes de ensino superior, a constituicao e fortalecimento de diretérios académicos assegurando-lhes espacos
adequados para o bom funcionamento.

19.9) Implantar, no 1?2 ano de vigéncia deste plano, avaliagédo institucional, com a participagao efetiva da comunidade escolar incorporando os
resultados no Plano de Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico Pedagégico e no Plano de Gestdo. Tendo assegurada sua aplicacdo a

cada dois anos.

19.10) Definir critérios técnicos para o provimento dos cargos comissionados, na fungcao de secretarios e diretores de departamentos, fora das
unidades educacionais, objetivando chegar ao minimo necessario e que estes sejam ocupados por profissionais habilitados na area da educacao.

19.11) Estimular a participagao de professores, servidores e estudantes no processo de escolha de gestores das instituicdes de ensino superior,
médio, fundamental e educacao infantil.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto (PIB) do municipio no 5° (quinto) ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
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Estratégias

20.1) Garantir, a partir da aprovacao deste PME, em regime de colaboracao, a formulacdo de politicas publicas federais, estaduais e municipais
que assegurem fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para a Educacao Basica, observando-se as politicas de colaboracao entre
os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias e do § 12 do art. 75 da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

20.2) Utilizar, a partir da aprovacao deste Plano, sob coordenagéao da Secretaria Municipal de Educagéao e com o Tribunal de Contas do Estado
(TCE-SC), mecanismos de acompanhamento da arrecadagao de impostos e das transferéncias de recursos e da contribuicdo social do salario
educacao, possibilitando que o Conselho Municipal de Educacéao, possa exercer suas fungdes de fiscalizagdo e de controle social na aplicagao
adequada dos recursos destinados a educacao.

20.3) Possibilitar que o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (CACS) exerga suas fungdes de fiscalizagao e de controle
social na aplicagdo adequada dos recursos destinados a educagao.

20.4) Acompanhar e aplicar os recursos destinados a manutenc¢ao e desenvolvimento do ensino e, em acréscimo aos recursos vinculados nos
termos do art. 212 da Constituicao Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participacao no resultado ou da compensacao financeira pela
exploracao de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicao Federal.

20.5) Ampliar, a partir da aprovagéo deste PME, os mecanismos e os instrumentos que possam assegurar a transparéncia e o controle social na
utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente com a realizacdo de audiéncias publicas, a utilizagdo de portais
eletrénicos de transparéncia e a capacitacao dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB e demais conselhos,

em regime de colaboracao entre as secretarias municipal e estadual de educacao e o Tribunal de Contas do Estado.

20.6) Acompanhar regularmente indicadores de investimentos e custos por aluno da educagéo basica desenvolvidos pelo INEP, em todas as
etapas e modalidades da educacao basica publica.

20.7) Adotar, sob responsabilidade das mantenedoras e coordenagédo dos 6rgaos normativos e administradores dos sistemas, normas relativas
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aos padrées minimos de qualidade de ensino para a Educacao Basica publica, os quais serao referéncia para o estabelecimento do Custo Aluno
Qualidade (CAQi).

20.8) Apoiar e defender a prorrogagéao do Fundo de Manutengé@o e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacédo, com aperfeicoamento que aprofundem o regime de colaboracdo e a participacao financeira da Unido para garantir equalizacédo de
oportunidades educacionais e padrao minimo de qualidade do ensino, nos termos do Art. 211, da Constituicao Federal.

20.9) Instituir no ambito da Rede Municipal de Ensino repasse financeiro (PDDEM) calculado pelo nimero de alunos de cada Unidade Escolar,
para subsidiar a conservacao predial e compra de materiais de expediente agilizando, assim, o processo de aquisicdo de bens e servicos em prol

da Unidade Escolar.

EDSON RENATO DIAS
Prefeito Municipal
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